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PANORAMA DE LA SALUD
MENTAL EN MEXICO




SALUD MENTAL

® No hay salud sin salud mental, concebida esta no s6lo como la ausencia
de enfermedad, sino como “un estado de bienestar en el que el individuo
realiza sus capacidades, supera el estrées normal de la vida, trabaja de
forma productiva y fructifera, y aporta algo a su comunidad’ (OMS,
2013).

® Este mensaje expresa claramente la necesidad de un abordaje integral
de la salud y enfatiza los vinculos entre lo fisico y lo psicosocial en el
proceso de la salud y la enfermedad.

® Los trastornos mentales aumentan el riesgo de padecer otras
enfermedades. Por otra parte, las enfermedades, ya sean transmisibles o
no transmisibles, aumentan el riesgo de padecer trastornos mentales
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ENFERMEDADES MENTALES

®» Afectan a alrededor del 30% de la poblacion (en un momento
de su vida) y son en su mayoria trastornos con buena respuesta
a tratamiento como la ansiedad y la depresion

®» Tienen un costo social elevado: contribuyen al desempleo, el
ausentismo por enfermedad y la pérdida de productividad en
el trabajo.

» Las personas con enfermedades mentales severas mueren de
20 a 30 afios mas jovenes, tienen tasas mas altas de desempleo
y son mas pobres que la poblacion general.

®» Los costos directos e indirectos de la mala salud mental son muy
altos y pueden llegar a 4% del PIB (Paises de la OCDE).

Making Mental Health Count OECD 2014 .
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PANORAMA DE LA SALUD MENTAL EN
MEXICO- ENCUESTA NACIONAL DE
SALUD MENTAL (2015)

® De acuerdo con la Encuesta Nacional de Epidemiologia
Psiquiatrica en México (ENEP), se estima que los
trastornos mentales afectan a casi el 30 % de la poblacion.

® Ademas, 3 millones de personas son adictas al alcohol, 13
millones son fumadores y hay mas de 400 mil adictos a
psicotropicos.

® Se ha documentado que entre el 1 y 2% de |la poblacion
adulta ha intentado suicidarse y la tasa de suicidios
consumados tiene una tendencia a incrementarse.
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+Casos Activos +Casos Finalizados

4,015,040 actualmente infectados 5,796,307 Casos de los cuales:
3,957,525 (99%) 57,515 (1%) 5,302,241 (91%) 494,066 (9%)
casos en Casos graves o Recuperados Muertes
condiciones leves criticos

22/Jun : Johns Hopkins- COVID-19 Map
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En México hasta el dia de hoy se han confirmado 202,951 casos y 25,060 defunciones por COVID-19.

Defunciones
Entidad Federativa
Positivas

CIUDAD DE MEXICO

6116 NGmero de Casos Positivos

MEXICO

3873

BAJA CALIFORNIA

1824 100a 500 (1 estado)

VERACRUZ

1395 501 a 1000 (1 estado)

SINALOA

PUEBLA

B 1001a 2000 (5 estados)

TABASCO
GUERRERO

I 20012 3000 (5 estados)

CHIHUAHUA

SONORA

I 30012 5000 (8 estados)

MORELOS

HIDALGO

. 5001 a 10000 (10 estados)

JALISCO

QUINTANA ROO

. 10001 a 20000 (0 estados)

OAXACA

. 20001 a 50000 (2 estados)

CHIAPAS

MICHOACAN

YUCATAN

TAMAULIPAS

GUANAJUATO

TLAXCALA

NUEVO LEON

QUERETARO

confirmados

COAHUILA

CAMPECHE

acumulados

NAYARIT

DURANGO

SAN LUIS POTOSI

AGUASCALIENTES

ZACATECAS

BAJA CALIFORNIA SUR

COLIMA

NACIONAL

Cierre con corte 2 las 13:00hrs, 25 de Jumio de 2020
Fuente: Plataforma SISVER, SINAVE, DGE. SSa

25 junio,2020.
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SALUD MENTAL
DURANTE LA

PANDEMIA




ANSIEDAD

* Ansiedad por la salud
(la mayoria nos hemos - Acudir frecuentemente a los
diagnosticado COVID- centros de salud para descartar

: . la enfermedad
19)- interpretacion e

o _ - Realizacion de pruebas
catastrofica de signos

y sintomas corporales

- Excesivo lavado de manos
- Exagerar medidas de
higiene

Bajos niveles
de ansiedad—
perjudiciales

- Retraimiento social

- Miedo a salir
- Ansiedad por comprar

Conductas disfuncionales



DEPRESION

Mayores niveles en:

» Personas con sintomas fisicos, hombres, con bajo nivel educativo y
falta de confianza en los médicos.

« Personas que han perdido a un ser querido por COVID-19 y no se
pudieron despedir= Duelo patolégico

» Principales sintomas: desesperanza, inutilidad, pesimismo y culpa

* Aislamiento social

Ho CS, Chee CY, Ho RC. Mental Health Strategies to Combat the Psy-
chological Impact of COVID-19 Beyond Paranoia and Panic. Ann Acad
Med Singapore. 2020;49(1):1-3.



ESTRES Y ANSIEDAD

Mayores niveles en:

* Mujeres, entre 18-30 afos y mayores de 60 afos, tener un
conocido o familiar afectado por la COVID-19

* Redes sociales gran influencia al difundir todo de tipo de
informacion

» Trastorno de Estrés Pos-Traumatico (TEPT) — hiperactividad,
recuerdos angustiosos recurrentes, alteraciones cognitivas y del
estado de animo negativas

Wwlmail

Qiu J, Sl'le‘:n' B, Zhao M, Wang Z, Xie B, Xu Y. A nationwide survey
of psychological distress among Chinese people in the COVID-19

epidemic: implications and policy recommendations. Gen Psychiatr.
2020;33(2):e100213. doi: 10.1136/gpsych-2020-100213.



CONSUMO DE DROGAS

Los eventos que generan estrés y ansiedad pueden conducir a un
mayor consumo de sustancias psicoactivas, a recaer o a inicarse.
Mecanismos de enfrentamiento de las personas con un problema de
consumo de sustancias incluyen el consumo.

Alcohol-efecto depresor (reduce tension, induce sueno, relaja)-
consumo alcohol adulterado

Tabaco, cigarrillos de marihuana, vapeadores- mayor riesgo de
infeccion por SARS-Cov-2 y peor prondstico

Comorbilidad asociada con consumo previo de drogas: cirrosis,
EPOC, trastornos cardiovasculares, etc.
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GRUPOS VULNERABLES



LOS NINOS

® Se desconoce la forma en que les
podra afectar la modificacion subita
de su cotidianeidad

® Duelo, no entienden la muerte y la
realidad

® Miedo ante la incertidumbre

® Segun el estrato social, educacion,
trabajo y habilidades de sus padres:

® a) Mayor cercania con sus padres y
nuevas formas de organizacion
familiar, apoyo en tareas,
convivencia

® b) Violencia, abandono, maltrato,
dificultad para accesar a la eduacion
virtual, mayor vulnerabilidad



LOS ADOLESCENTES

® Es complejo ser adolescente y con la COVID-19
todavia mas

® Con el cierre de escuelas y cancelacion de eventos,
sienten que se estan perdiendo algo importante de
su vida, el distanciamiento social es muy dificil para
ellos

® Se sienten solos, aislados, ansiosos y aburridos
® Violencia intrafamiliar
® Relaciones sentimentales abruptamente terminadas

® Se sienten “inmunes” y quieren retar al virus
(inmunidad a través de la infeccion)

® “Poda neuronal’ puede coincidir con enfermedades
psiquiatricas

® Se vuelcan en las redes sociales



ADULTOS

“Home office” ha propiciado que 41% de los mexicanos aumente sus jornadas
laborales

Dificil establecimiento de nuevas actividades cotidianas (familias con hijos de
diferentes edades)

El trabajo virtual (aprender cosas nuevas) ha incrementado el estrés

Tensiones por los espacios y equipos de computo en la casa (espacios muy
pequenos)

Incremento de la violencia familiar

Retorno a la convivencia familiar, actividades conjuntas, comidas en familia




MUJERES

La carga laboral se ha incrementado notablemente:

a) Trabajo remunerado

ESTRES DE LAS MADRES
DURANTE CUARENTENA

b) Maestras para los hijos
© DOBLES 0 TRIPLES

c) Trabajo doméstico

oIHABAJAN MAS HORAS JORNADAS LABORALES
[11 o L] Sin salir de casa, dobon realizar
® d) “Cuidadoras Ej'fl,?fff"lﬂm e ey el
veces mas trabajos de cuidado, presién emocional.

domésticos y otros.

¢ 31 millones de mujeres en el
© TRABAJAN FUERA

DEL HOGAR

mundo expuestas a violencia de

2 ©DEJAN SU SALUD . e cov prcocop g
gfetsie EN SEGUNDO PLANO shoresgo o o cumrertens

Para las mamés es dificil abasto de alimentos.

cuidar su salud durante la

® 131,000 llamadas para pedir et yo i tntag>

nen la de sus familias.

ayuda por violencia en México

¢ Fe m i n iCid iOS ‘ Basado en el texto de la Mtra, Yshaira Ochoa

‘ Departamento de Salud Publica. Facultad de Medicina, UNAM.

iSon necesarias politicas pblicas con
perspectiva de género para resolver este

problema piblico y social y con ello tener
una mejor calidad de vida, digna de celebrar! ‘




ADULTOS MAYORES

® Se encuentran aislados “por sequridad
ante el contagio”

® Mayor fragilidad, vulnerabilidad
® Menos capacidad de movilidad

® Dificultad para adquirir viveres y
medicamentos

® Interrupcion de tratamientos para
enfermedades cronicas

® Polifarmacia

® Dificultades en el acceso a internet, no
tienen una computadora o nunca la han
usado

® Se dejo de contar con apoyo en las
labores domesticas

(i wy).) Departamento de Salud Publica. Facultad de Medicina, UNAM.




PROFESIONALES

DE LA SALUD
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;SALUD MENTAL DESPUES
DE LA COVID-19?
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Poblacion general
® 53.8% califico al impacto psicoldgico de
la pandemia como severo

31 de enero-2 de Febrero 2020
n= 1210

® 16.% sintomas depresivos moderados a

Severos

® 28.% sintomas de ansiedad moderada a
severa

® 8.1% niveles de estrés moderados a severos

Profesionales de la Salud
n= 1563

Wang C, Pan R, Wan X, Tan Y, Xu L, Ho CS, et al. Immediate
Psychological Responses and Associated Factors during the Initial Stage
of the 2019 Coronavirus Disease (COVID-19) Epidemic among the
General Population in China. Int J Environ Res Public Health. 2020 Mar
6;17(5). PubMed PMID: 32155789. PMCID: PMC7084952. Epub
2020/03/12.




Sindrome de la Cabana

o Evaluar la
precision
de la
informacion

divulgada

Depresion
Ataques de panico

TEPT
Sintomas psicoticos
Suicidio m———

Persistencia

‘ Utilizar el
. Mantener

sistema de
Eliminar una vida servicios
el estiorna normal en psicosociales:
asoci de) con condiciones asesoramiento
Mejorarlos | pandemia  SCBUr®S telefonico,
sistemas de

teleconsultas,
apoyo social '

(p- €j.,
LBl  Despues de graves emergencias
amigos) sanitarias, 1 de cada 5 personas

desarrolla padecimientos

psiquiatricos.

OPS, 2020.




CONSECUENCIAS
EN EL PERSONAL
DE SALUD

27% con sintomas
psiquiatricos en Singapur
después de SARS-CoV y 89%
psicologicos

Kang L, Li Y, Hu S, Chen M, Yang C, Yang BX, et al. The mental health of
medical workers in Wuhan, China dealing with the 2019 novel coronavirus.
Lancet Psychiatry. 2020;7(3):e14. doi: 10.1016/s2215-0366(20)30047-x.







VIOLENCIA

SECTOR SALUD Familiar

. . Contra las Mujeres
Carencia de infraestructura
fisica y Humana

DESEMPLEO
DESIGUALDAD . Crisis econdmica
Econdémica + & k sl
Social 3 g -
Educativa By - k3
Cultural ' % 4 % s CIENCIA
Gé & Baja inversion
Snere ® ;Cuando aplanamos la curva d&la desigualdad? :
Etnia | > i
, Falsa
CREDIBILIDAD Imprecisa

Muy baja hacia autoridades

RESILIENCIA- Capacidad de hacer frente a las adversidades



SALUD MENTAL
SALUD FiSICA « Mantén rutinas
* Limita tu exposicion a
medios de
comunicacion
* Mantente ocupado
« Conceéntrate en
pensamientos positivos
« Usa tus valores
morales o vida
espiritual como apoyo
« Establece prioridades
* Diviértete y distraete
« Teje redes con
parientes y amigos
* Pide ayuda si la
necesitas

« Duerme lo suficiente
* Alimentacion sana
* Aplica medidas de
higiene cotidianamente
« Actividad fisica
* Limita tiempo frente a
las pantallas
« Evita alcohol, tabaco y
otras drogas
« Relajatey recarga pilas
* No alarges tus jornadas
laborales

SOCIAL

» Valorar las cosas
positivas que trajo
la pandemia

- Apoya a otras
personas
- Se solidario(a)
- Espiritu de grupo




CONCLUSIONES

® Nunca antes habiamos enfrentado una situacion como la COVID-19, y
hay una gran incertidumbre de cuando terminara

® Por la forma de diseminacion y el impacto del virus en al salud genera
gran ansiedad y estrés y por tanto podria ser un factor de riesgo para el
desarrollo de patologias psiquiatricas y alteraciones del funcionamiento
personal

® Es urgente la llamada “alfabetizacion en salud” para que cada persona
se haga responsable de su salud a lo largo de su vida (comorbilidades
que agravan la COVID-19 como diabetes, obesidad, hipertension).
Resiliencia.

® Cuidado a grupos vulnerables, especialmente a profesionales de la
salud

® Creacion de servicios de salud mental de manera anticipada o al menos
programas de deteccion temprana para brindar atencion de calidad

® Linea de atencion psicologica, UNAM: 5025-0855; Linea de la vida 800-
911-2000



{GRACIAS
POR SU
ATENCION!

ponciano@unam.mx
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LAS PANDEMIAS INCREMENTAN LA DESIGUALDAD Y LA
POBREZA CON UNA INERCIA ACUMULATIVA

The Gap Widens ° . .
Pandemics progressively widen the gap between E | Increme nto es acumu I at IVO
rich and poor, as measured by the net Gini
coefficient, a common measure of inequality.

* Adquiere una dinamica inercial

Average response (with associated confidence bands) of the net Gini to a pandemic for .

175 countries, 1961-2017. d e b I d O a :

(change in Gini net, percent)

* Gastos catastroficos

* Pérdidas de empresas

Pérdidas de empleo
Pérdidas de capital fisico

Pérdidas de capital humano:
Source: Furceri, Loungani, Ostry, and Pizzuto (2020). ¢ Atra SO y abandono eSCOlar

 Desempleados y desalentados

Fuente: Ruceri, Loungani & Ostry (2020) “Las pandemias relegan ain mas a los pobres”

https://blog-dialogoafondo.imf.org/?p=13378
Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
@NoraAmpudia
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LOS IMPACTOS DE UNA PANDEMIA PERDURAN EN EL
LARGO PLAZO

Chart 2

* Dificultades econdmicas, Steady rise
b uroc ra’tica S |ega |es para Real wages tend to rise gradually in the decade following a pandemic.
g (response of real wages to a pandemic, percent)
recuperar las empresas formales 20
pérdidas.
. . . 15—
* Lento crecimiento de salarios
reales: ol
* El salario real aumenta lentamente
después de las pandemias. 5|
e 40 anos después es apenas un 10%
ma’s alto {}..I_._._._._._._.I_._._._._._._._I._._._._._._._I._._._._._._._.I_
. 7 ope 0 10 20 30 40
* Lenta recuperacion de movilidad Year since pandemic event ended
S O C I a | Source: Jorda, Singh, and Taylor (2020).

Note: Shaded regions represent standard deviation bands.

Fuente: Jorda, Singh and Taylor (2020), “The Long Economic Hangover of Pandemics” in Finance an Development, FMI

https://www.imf.org/external/pubs/ft/fandd/2020/06/long-term-economic-impact-of-pandemics-jorda.htm

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez 4
@NoraAmpudia
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PERDIDA DE EMPLEO FORMAL ESTIMADA PARA EL
CIERRE DEL ANO 1.5 MILLONES

Grafico 1. EMPLEO AFILIADO EN EL IMSS
(VARIACION % ANUAL) Grafico 2. EMPLEO AFILIADO EN EL IMSS POR
8.0 TIPO DE EMPLEO (VARIACION % ANUAL)
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Fuente: BBVA Research con datos del IMSS
Fuente: BBVA Research con datos del IMSS

Fuente: BBVA (23/06/2020), “México, la pérdida de empleo continuara: empresas grandes con la tasa de cierre mas alta”
https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/mexico-la-perdida-de-empleo-continuara-empresas-grandes-con-la-tasa-de-cierre-mas-alta/

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
@NoraAmpudia
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CAIDA HISTORICAMENTE VELOZ Y PROFUNDA

Grafico3. ASEGURADOS ASOCIADOS A UN Grafico4. ASEGURADOS ASOCIADOS A UN
EMPLEO AFILIADOS IMSS EMPLEO AFILIADOS IMSS
(MILES, VARIACION MENSUAL) (MILES, VARIACION NETA A DIC.)
820 =
1994-95 2008-09 2020 529
145 %6 123 342
65, 69 137 I
38 13
i .__! s >l m_ s 1
I I - -5 "47-5 I - 172
-165170 _185-122 105 111 | 431
-193
=327 -814
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-1500
3888533338 | 3883333383 | I]]] T2 R | Be2e =228
Bp4s8papsatys |§RE408552S | 2855 s | S888 |8&add
Fuente: BBVA Research con datos del IMSS Fuente: BBVA Research con datos del IMSS

* Pronostico

Fuente: BBVA (13/05/2020), “México, empleo formal se derrumba en abril, se pierden dos afios de creaciéon de empleos”
https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/mexico-empleo-formal-se-derrumba-en-abril-se-pierden-dos-anos-de-creacion-de-empleos/

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
@NoraAmpudia
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LOS IMPACTOS SON DIFERENCIADOS, POR SECTOR, POR NIVEL
SALARIAL, POR REGION, POR TAMANO DE EMPRESA, POR
CUALIFICACION LABORAL

Grafico 8. EMPLEOS PERDIDOS AFILIADOS EN EL

Grafico 5. EMPLEO AFILIADO EN EL IMSS POR SECTOR DE ACTIVIDAD IMSS POR RANGO DE SALARIOM INIMO (SM)
(MAYO 2020, VARIACION % ANUAL) (MILES, VARIACION % MENSUAL ACUM.)
Agrapecuario - 35
Serv. sociales y comunales [ R
Transporte y comunicaciones . 08 49.2%
Ind. eléctrica y captacion u suministro de agua pofable : 05 I (-343)
, : 35.1%
Comercio 08 [l (-244)
Nacional <o I 15.7%
Ind. de la transformacion -4.4 _ (-109) Sj'
Ind. extractivas 42 _ . —
Serv. para emprasas, personas y en el hogar 67 — s
Construccion 173 . U+ ’w |
o 0 L : Hasta 2 De3as Mas de 5

mnov 08 - may 09 (596) mmar - may 20 (-1,039)

Fuente: BBVA Research con datos del IMSS

({ ) Total en miles
Fuente: BBVA (23/06/2020), “México, la pérdida de empleo continuara: empresas grandes con la tasa de cierre mas alta”

https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/mexico-la-perdida-de-empleo-continuara-empresas-grandes-con-la-tasa-de-cierre-mas-alta/

Fuente: BBVA Research con datos del IMSS

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
@NoraAmpudia
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EMPRESAS AFECTADAS: 19,756,
11 MIL 896 INFORMALES'Y 7,860 FORMALES, 65.5%
MICRO Y PEQUENAS

Grafico 13. CIERRE DE EMPRESAS Grafico 14. CIERRE DE EMPRESAS FORMALES
REGISTRADAS EN EL IMSS POR TAMANO (%)

85.5%

55 5

11,204

8.9%

7.4%

- 4.6%
Cnsis 2008-09 COVID-19 Sec. Formal = Sec. Informal
(9,984) [] mm
IMsSS ETOE (-19.756) Micro - Pequefias Medianas Grandes
mnov-08 a jul-09 @abr-20 mmay-20 BCrsis 2008-09 @mCOVID - 19 (abr-may 2020)
Fuente: BBWVA Research con datos del IMSS y ETOE del INEGI Fuente: BBVA Research con datos del IMSS

Tamario de empresa: Micro - Pequeiia (0 a 50 frabajadores); Mediana (51 a
250 trabajadores); Grande (Mas de 250 trabajadores)

Fuente: BBVA (23/06/2020), “México, la pérdida de empleo continuara: empresas grandes con la tasa de cierre mas alta”
https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/mexico-la-perdida-de-empleo-continuara-empresas-grandes-con-la-tasa-de-cierre-mas-alta/

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
@NoraAmpudia
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CARGA DESIGUAL DE LA PANDEMIA

TRABAJAR DESDE CASA ES UN LUJO
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I Pérdida de trabajo [ Cierre de negocio i

Ingresos bajos Ingresos medios Ingresos altos

Fuente: Banco Interamericano de Desarrollo y Universidad de Cornell (2020), “Encuesta sobre Coronavirus”

https://blogs.iadb.org/ideas-que-cuentan/es/resultados-de-encuesta-sobre-el-coronavirus-revelan-importantes-impactos-vinculos-entre-la-desigualdad-y-los-mercados-laborales/

Elaborado por Nora C. Ampudia Marquez @NoraAmpudia 9
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A MAYOR INFORMALIDAD MAYOR PERDIDA DE EMPLEO
Y CIERRE DE MICRO Y PEQUENOS NEGOCIOS
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Fuente: Banco Interamericano de Desarrollo y Universidad de Cornell (2020), “Encuesta sobre Coronavirus”
https://blogs.iadb.org/ideas-que-cuentan/es/resultados-de-encuesta-sobre-el-coronavirus-revelan-importantes-impactos-vinculos-entre-la-desigualdad-y-los-mercados-laborales/

Elaborado por Nora C. Ampudia Marquez @NoraAmpudia 10
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INCREMENTO POBREZA EN MEXICO POR COVID-19

INCREMENTO EN MILLONES

INCREMENTO PORCENTUAL DE PERSONAS
2020

POBREZA POR INGRESOS* 7.2-7.9 8.9-9.8
POBREZA POR DEBAIJO DE
3.2 USD PPP** 5.8-9.0
POBREZA POR DEBAIJO DE
5.5. USD PPP** 21.0-27.9
POBREZA EXTREMA* 49-7.9 6.1-10.7
POBREZA LABORAL** 37.3-45.8
*CONEVAL

**BANCO MUNDIAL

Fuente: Elaboracién propia con datos de Coneval (2020), “La Politica Social en el Contexto de la Pandemia por el Virus Covid-19 en México”
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/IEPSM/Documents/Politica_Social COVID-19.pdf
Banco Mundial (15/06/2020), “Macro Poverty Outlook Update”

http://pubdocs.worldbank.org/en/839821591373677@?@/%&?5%?&2-%‘?@(%%”““3 Marquez 11
oraAmpudia



https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/IEPSM/Documents/Politica_Social_COVID-19.pdf
http://pubdocs.worldbank.org/en/839821591373677926/mpo-table2-mex.pdf

ECONOMICA

COVID-29-DISTANCIAMIENTO SOCIAL-CRISIS

CANALES DE TRANSMISION

_ INGRESOS NO EFECTOS DIRECTOS EN INTERRUPCION
CIERRE DE EMPRESAS INGRESOS LABORALES: LABORALES CONSUMO SERVICIOS PUBLICOS
PERDIDA DE EMPLEOS, .
AUMENTO ﬁf;ﬁﬁégfg REMESAS 'NFLAC'g'E\'/(fALAR'O PERDIDA ESCOLAR
INFORMALIDAD
POR PAROS TECNICOS, PROBLEMAS FISCALES
PERDIDA DE PIB Y REDUCCION GASTOS IMPLICACIONES EN
VALOR AGREGADO JORNADA, TRANSFERENCIAS CATASTROFICOS CAPITAL HUMANO
REDUCCION SALARIAL PUBLICAS

Fuente: Elaboracidn propia con datos del Banco Mundial (07/04/2020), “Poverty and Distributional Impacts of Covid-19, Potencial channels of impact
and mitigating pélices”
http://pubdocs.worldbank.org/en/657421587133962274/Poverty-distr-impacts-policy-options-COVID19-April-720



http://pubdocs.worldbank.org/en/657421587133962274/Poverty-distr-impacts-policy-options-COVID19-April-720

EL 1% MAS RICO TIENE 8 VECES MAS CORONAVIRUS.
RIQUEZA QUE LOS 62 MILLONES DE AFECTA MAS A

PERSONAS EN SITUACION DE POBREZA QU'ET'.\'E'.L"EE-NOS

SIN ACCESO A AGUA
La falta de POTABLE, PROBLEMAS
movilidad social: DE SALUD, MENORES
factor mas INGRESOS MAYORES
importante. AFECTACIONES
PATRIMONIALES:

LOS EFECTOS PUEDEN

. 72% EN VULNERABILIDAD TRANSFORMARCE EN
ACCESO A EDUCACION Y SOLO EL 1% DE LA DE SERVICIOS SOCIALES GENERACIONALES

, POBLACION ALCANZA UN
TERMINACION DE INGRESO MENSUAL DE 7 DE CADA 10 SIN ACCESO

ESTUDIOS 38 248 PESOS A SER\QSS_?CI\SEDICOS (PERMANENTES)

60% DE LA POBREZA SE HEREDA

Fuente: Forbes México (2020), “Desigualdad en México: ¢Son culpables los 33 mas ricos de la lista de Forbes 20207
https://www.forbes.com.mx/edicion-impresa-desigualdad-en-mexico-son-culpables-los-33-mexicanos-mas-ricos-de-la-lista-millonarios-forbes-2020



https://www.forbes.com.mx/edicion-impresa-desigualdad-en-mexico-son-culpables-los-33-mexicanos-mas-ricos-de-la-lista-millonarios-forbes-2020/

Los programas sociales del gobierno no son
suficientes

PERSONAS EN SITUACION DE POBREZA QUE PODRIAN SER ELEGIBLES PARA RECIBIR e
UNO DE LOS TRES PROGRAMAS SOCIALES PRIORITARIOS POR TODA LA POBLACION POR 6RUPOS DE EDAD  OXFAM
12
10
8
§ 4
2

10-19 20-29 30-39 40 - 49 50-59 60 - 69

No califican para ser beneficiarias B Califican para ser beneficiarias

Datos reatrados por Oafam Ménico con nformacien dela ENIGH 2018y Las reglas ce operacien oa 1as Becas B, Pansitn para AM v Pension para Personas con Discapacded 8COV| D19

Elaborado por Nora C. Ampudia Marquez @NoraAmpudia



NUEVA GENERACION DE POLITICA SOCIAL
EMPODERADORA

* Conceder poder a un colectivo e Desarrollar:
desfavorecido: * Liderazgo
* Autogestion * Trabajo comunitario
* Reconocimiento de sus derechos, e Subsidiaridad

deberes y obligaciones

* Desarrollo de confianza en sus
propias capacidades y acciones

* Solidaridad
e Valores en comunidad

* Acceso al control de los recursos * Participacion politica

* Representacion en los grupos de * Reconocer |la cooperacidén para
toma de decisiones el desarrollo

 Participacion en los procesos de

e En un ambiente de cambio

planeacion L
tecnologico acelerado



UNA NUEVA GENERACION DE POLITICA SOCIAL:
EMPODERADORA

* Retomar lo exitoso de los programas anteriores y un redisefo utilizando
tecnologias de big-data e inteligencia artificial

* Programas sociales de amplio alcance, que beneficien a los mas .
perjudicados por la crisis: por sector, por region, por municipio, por tipo de
mercado laboral

 Establecer el seguro de desempleo y subsidios salariales focalizados

* Subsidios no generalizados (escasez de recursos) enfocados en generar
capacidades y empoderar a los beneficiarios para que en un futuro dejen
de depender de |la ayuda gubernamental y no se conviertan en capital

politico.

* Revertir la pérdida del poder de negociacion de los trabajadores:
* Nuevas formas de dialogo social y cooperacion entre empleadores y empleados

Fuente: Rodrik and Stantcheva (2020), “The Post Pandemic Social Contract” in Proyect Syndicate
https://www.project-syndicate.org/commentary/new-social-contract-must-target-good-job-creation-by-dani-rodrik-and-stefanie-stantcheva-2020-
06?utm source=Project+Syndicate+Newsletter&utm campaigh=d88b36e44e-sunday newsletter 14 06 2020&utm medium=email&utm term=0 73bad5b7d8-

d88b36e44e-104737165&mc cid=d88b36e44e&mc eid=d125c32d10

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
@NoraAmpudia



https://www.project-syndicate.org/commentary/new-social-contract-must-target-good-job-creation-by-dani-rodrik-and-stefanie-stantcheva-2020-06?utm_source=Project+Syndicate+Newsletter&utm_campaign=d88b36e44e-sunday_newsletter_14_06_2020&utm_medium=email&utm_term=0_73bad5b7d8-d88b36e44e-104737165&mc_cid=d88b36e44e&mc_eid=d125c32d10

POLITICA EDUCATIVA

ABANDONO
ESCOLAR

POBREZA'Y BAJOS NIVELES DE
DESIGUALDAD PRODUCTIVADAD

BAJOS NIVELES DE INSUFICIENTE

INGRESO CAPITALHUMANO

Fuente: Banco Mundial (07/05/2020), “La pandemia de COVID-29: choques a
la educacién y las respuestas politicas”
https://www.worldbank.org/en/topic/education/publication/the-covid19-
pandemic-shocks-to-education-and-policy-responses

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
@NoraAmpudia

* Cerrar la brecha digital

* Conectividad: acceso a
computadoras, internet, banda
Ancha

* Conciencia del poder politico
* Enfoque: largo plazo

* Objetivo: resiliencia y
empoderamiento

e Evaluacion, pedagogia,
financiamiento, participacion de
los padres

Fuente: Banco Interamericano de Desarrollo (2020), “ALC-Post-
COVID-19, retos y oportunidades”
https://publications.iadb.org/publications/spanish/document/ALC-
Post-COVID-19-Retos-y-oportunidades-para-paises-de-
Centroamerica-Haiti-Mexico-Panam%C3%A1-y-Republica-
Dominicana.pdf
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https://www.worldbank.org/en/topic/education/publication/the-covid19-pandemic-shocks-to-education-and-policy-responses
https://publications.iadb.org/publications/spanish/document/ALC-Post-COVID-19-Retos-y-oportunidades-para-paises-de-Centroamerica-Haiti-Mexico-Panam%C3%A1-y-Republica-Dominicana.pdf

REDISENO POLITICA LABORAL

 Fomentar la generacion de
“buenos trabajos”, estables, con
salarios remuneradores, seguros
Yy que generen oportunidades
para el progreso profesional

 Establecer como objetivo de la
politica activa de empleo :
* Incentivos correctos y
* Menor costo por empleo generado

* Facilitar la creacion de empleo
formal

* Diagnosticos profundos del por
qué de la generacion de malos
trabajos: a nivel regional,
sectorial e intrasectorial.

* Disminuir el costo laboral no
salarial

e Evitar la caida de salarios
nominales y reales



RECUPERAR LOS EMPLEOS PERDIDOS

e Asignacion inteligente de * Ampliar la red de proteccion
recursos publicos para los mas afectados por la
crisis y cerrar los déficits de
proteccion social para
informales, marginados y

e Reorientacion de la inversion
publica a sectores con mayor

Impacto: : ,
- informalidad laboral
* En crecimiento sustentable
* En empleos de calidad e Recuperar tejido productivo:
* En politicas para generar salarios * Mayor intermediacion laboral
remuneradores e Capacitacion para empleabilidad

 Politica de empleo activas

Fuente: Otto Granados Roldan (2020) “Retos post-covid en México”
El Financiero, 09/06/2020, pag. 31



REDISENO POLITICA FISCAL: INGRESOS

 Medidas tributarias para facilitar la ¢ Mejorar el disefio de los imFuestos
a

recuperacion de empresas: progresivos para disminuir
temporales, sectoriales, regionales desigualdad de ingresos
y focalizadas | * Reforzar impuestos a la propiedad
* Medidas para elevar ingresos y sobre bienes inmuebles:
financiar el sobre-gasto de la etapa residenciales y empresariales,
de crisis. rurales y urbanos
» Aprovechar las histéricamente * Fortalecer catastros
bajas tasas de interés  Aumentar tasas sobre
» Aumentar ingresos estructurales rendimientos de capital de rentas
ara financiar politica social de pasivas-. ,
argo plazo * Dividendos, intereses, regalias,

ganancias financieras

* Intensificar el uso de la inteligencia
fiscal

Fuente: Banco Interamericano de Desarrollo (2020), “ALC-Post-COVID-19, retos y oportunidades”
https://publications.iadb.org/publications/spanish/document/ALC-Post-COVID-19-Retos-y-oportunidades-para-paises-de-Centroamerica-Haiti-Mexico-
Panam%C3%A1-y-Republica-Dominicana.pdf



https://publications.iadb.org/publications/spanish/document/ALC-Post-COVID-19-Retos-y-oportunidades-para-paises-de-Centroamerica-Haiti-Mexico-Panam%C3%A1-y-Republica-Dominicana.pdf

REDISENO POLITICA TRIBUTARIA Y EMPRESARIAL PARA
LA RECUPERACION ECONOMICA ACELERADA

e Tributacion diferida
e Garantias de crédito

 Préstamos no vinculados a la
formalidad

e Subsidios a la contratacion,
focalizados

 Marcos de reestructuracion de
deuda fiscal

 Ampliacion base tributaria
* Minimizar elusioén fiscal



REDISENO POLITICA FISCAL: GASTO

* Recorte de gasto improductivo e Fortalecer marcos fiscales:

* Mayor gasto enfocado en * Consejo fiscal , _
inversiones pClblicaS con e Modernizacion sistema tributario

rendimiento a corto plazo que * Compras publicas abiertasy
permitan la acumulacion de capital tecnologia para identificar
publico, sin desperdicio de recursos proyectos

* Realizar un diagnodstico sobre las * Institucionalidad: presupuestos por
empresas publicas, su viabilidad a resultados
corto y largo plazo, sus * Unidad de seguimiento de la

implicaciones ecologicas y

; . . calidad del gasto
financieras con miras a... 5 .
* Fortalecer la independencia * Fortalecer la transparenciay

financiera de las empresas publicas y calidad de las instituciones.

disminuir su dependencia
presupuestal.

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
@NoraAmpudia



NUEVO FEDERALISMO FISCAL

* Mejorar la administracion del * Nuevo Federalismo Fiscal
predial: « Que no promueva el

e Actualizacién, depuracion de mantenimiento de la pobreza
padrones fiscales vy fisicos * Que promueva el crecimiento
(catastro) econdmico, la generacion de

* Mecanismos de captura de recursos propios
plusvalia para financiamiento de * Mayor transparencia
infraestructura (contribucion de
mejoras)

* Reintroduccion de tenencia
* Impuestos ecologicos

Fuente: Banco Interamericano de Desarrollo (2020), “ALC-Post-COVID-19, retos y oportunidades”
https://publications.iadb.org/publications/spanish/document/ALC-Post-COVID-19-Retos-y-oportunidades-para-paises-de-Centroamerica-Haiti-Mexico-
Panam%C3%A1-y-Republica-Dominicana.pdf

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez

2
@NoraAmpudia 3


https://publications.iadb.org/publications/spanish/document/ALC-Post-COVID-19-Retos-y-oportunidades-para-paises-de-Centroamerica-Haiti-Mexico-Panam%C3%A1-y-Republica-Dominicana.pdf

INSTITUCIONALIDAD

e Preservar instituciones
* Proteger la autonomia

* Fortalecer democracia
participativa y responsable

* Proteger Estado de Derecho
* Proteger régimen de libertades



iGRACIAS!

www.factorecondmico.org

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

nampudia@up.edu.mx

Elaborado por: Dra. Nora C. Ampudia Marquez
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Universidad Nacional Autdbnoma de Meéxico
Facultad de Economia

Centro de Modelistica y Prondsticos Econdmicos

LXVIII Reunion Trimestral
Segunda de 2020

Economia Post COVID-19: Mercados

Laborales ;Qué tipo de recuperacion?

Eduardo Loria*

Centro de Modelistica y *Agradezco la asistencia de Xochitl Hernandez, Arely Medina, Mario Robles,
ooooo ticos Econdmicos B ) : i
Eduardo Martinez, Anahi Vargas, Erick Beltran y Emmanuel Salas.

30 de junio 2020



Cambio de escenarios
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La gran ola de Kanagawa.
Katsushika Hokusai (1830)

El jardin de las delicias (el infierno).
El Bosco (1500) 30 de junio 2020




Motivacion (larga...)
"« Sanitarias (enfermedad fisica y mental)

* Politica
Multiples - « Econdmica: oferta y demanda, laboral
crisis * Social

« EXPECTATIVAS

—

 El verdadero interés sobre la recuperacion NO ES SOBRE LA
FORMA:L,V, U, W, etc.

* Es sobre el tipo de sociedad que se esta gestando y habra.
« HAY EFECTOS PERMANENTES

* Debe partir del MERCADO LABORAL porque de él dependen
TODAS LAS DECISIONES.

* El mundo DC (DESPUES DEL COVID) sera mas sombrio, pobre
y desigual.
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Nueva Normalidad “Oficial”

g—

e Convivencia “mas humana”, mas solidaria
Yy justa.

 Distanciamiento social.
Plan de regulacion » Relaciéon “méas amigable” con el medio

del gobierno ambiente: MENOS viajes, consumo,
basura y contaminacion.
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* Nueva relacion con el espacio urbano.

_ + Home Office

30 de junio 2020



Nueva normalidad real

Mercado

2 '+ Caida del PIB y A aboral ‘« Cambios de trayectoria\
<< aumento del vital y deterioro en la
£2 desempleo. - AUMENTO: Desaliento, salud mental.
58 « Periodo entre la cura- pobreza y desigualdad. « Aumento de adicciones,
=9 vacuna de la pandemia « REDUCCION: criminalidad y del
o& actual y la siguiente. productividad, pesimismo.
=3 expectativas, ingresos,
A oportunidades.

L ) \ Condicion
humana

30 de junio 2020



Afectaciones soclales

Meéxico: Tasa de dependencia, 2020 _
Marzo
126

Poblacion
75.7
ocupada*
Tasa de
_ 1.66

* Millones de personas

« La tasa de dependencia indica las personas que dependen por
cada ingreso laboral

Familia: 4 personas, 2 estan en la PEA
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« Marginacion
En mayo salieron del mercado de trabajo * Criminalizacion
'  Pobreza
15.8 millones de personas. :
* Inequidad

. : : Prostitucion
Familias perdieron su fuente de ingresos.

30 de junio 2020



Mexico: PIB per capita. Miles de pesos reales encadenados
1970-2024
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18 2018
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Fuente: Loria (2020) 30 de junio 2020



Mexico: PIB per capita, dolares constantes,
1980-2024*

10,500

10,000 4 2018
9,500
9,000 -
8,500

A\ A

8,000 —/ \/

7,500 4

7,000 44— 77— T T

1980 1985 1990 1995 20000 2005 2010 2015 2020

Fuente,: F_RED (2020) y Loria (2020). Disponible en: https://fred.stlouisfed.org/ 30 de junio 2020
*Pronosticos desde 2019-2024
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PIB: Tasas de Crecimiento, 1961-2021*
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Fuente: Banco Mundial (2020).
* Estimaciones del FMI (2020). World Economic Outlook. Disponible en:
https://www.imf.org/en/Publications/WEQO/Issues/2020/06/24/WEOUpdateJune2020
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PIB, recuperacion del nivel de 2008Q1,
2008Q1=100
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Fuente: Calculos propios con datos de FRED (2020). Disponible en: https://fred.stlouisfed.org/
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Tasa de Desempleo, 1890-2022Y
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Fuente: Romer (1986), FED (2020) y Bureau of Labour Statistics (2020). 30 de junio 2020

Y Pronéstico Trading Economics (2020). Disponible en: https://tradingeconomics.com/united-states/unemployment-rate



Tasa de Participacion, 1948M01-2020M05

FRED »/4 — Labor Force Participation Rate
. 2001MO02 = 67.2 ~
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Shaded areas indicate U.S. recessions.* Source: U.S. Bureau of Labor Statistics fred.stlouisfed.org
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Fuente: FRED (2020).



Recuperacion de empleos en crisis post
Segunda Guerra Mundial
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Fuente: Caélculos propios con datos de FRED (2020). Disponible en: https://fred.stlouisfed.org/



Pérdida de empleos permanentes y temporales,
1994M01-2020M05

FRED q;,:ﬁ — Unemployment Level - Job Losers on Layoff (left)
) — Unemployment Level - Permanent Job Losers {right)
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Fuente: FRED (2020).
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Producto Industrial: Tiempo de recuperacion
1980M1-2020M5

Fuente: FRED (2020). Indice 2012=100
Nota; el valor maximo 2018.21=110.5
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3.1. México:

Condiciones  —
Estructurales « Cambios estructurales

* Recuperaciones

30 de junio 2020



Tiempo de recuperacion

PIB, 19800Q1-2020Q1 PIB per céapita, 1980-2019

Fuente: Loria (2020)

Duracion Duracion
2 Inicio  Recuperacion _ Inicio Recuperacion _

é% (trimestres) (trimestres)
BB 198203 1988Q3 24 1981 1998 68
=2 1986Q1 198803 1994 1997 12
é% 1995Q1 1995Q4 4 2008 2012 16
Re 2001Q2 2002Q4 6

200804 201001 5

201902 ? ?
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Tiempo de recuperacion
Tasa de desempleo, 1980-2019

’ - : Duracion
Inicio  Recuperacion _
(trimestres)
:: 1982 1987 20

1991 1999 32
2006 2017 44

Fuente: Lorfa (2020) 30 de junio 2020



Tasa de Desocupacion, 2005M01-2020M05

6.5
2008Q2 — 20160Q4 = 34 trimestres

6.0 -

55 Marzo 2020] 3.22%
:é Abril 2020:14.63%
\§§ - Mayo 2020:4.17%
b 4.0 4
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Fuente: ENOE (2020) y ETOE (2020). 30 de junio 2020
Nota: Datos desestacionalizados.




PIB Real 1925-1936
Indice 1925=100
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Fuente: Elaboracion propia con datos de Aparicio (2015).



PIB PER CAPITA
Crecimiento medio, 1993-2024
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Fuente: Loria (2020).



Tasas de Desempleo y de Participacion
TCCO, Subocupaciony RSM

Informalidad y Creacion de Empleos
Formales

Poblacion Disponible (desalentada)

Pobreza Laboral
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Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE)

Encuesta Telefonica de Ocupacion y Empleo (ETOE)
Error relativo maximo de 12.4%
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Las cifras no son estrictamente comparables con ENOE, sin
embargo, son una aproximacion.
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Tasa de Desempleo en varios paises, 1980 — 2019
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Fuente: FMI (2020).



Tasa de Participacion, 2005M01 - 2020M05

62
60 WAM&V&V\NWMWVWJ
| /
2 2019 = 75 millones de personas
§§ 56 -
gg 54 -
-3
3 52 _
BE Marzo 2020: 75.7 millones
50 - Mayo 2020: 59.9 millones
48 - k
46 III|III|III|III|III|III|III|III|III|III|III|III|III|III|III|I
05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Fuente: ENOE (2020) y ETOE (2020). 30 dejunio 2020

Nota: Datos desestacionalizados.
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Tasa de Condiciones Criticas de
Ocupacion, 2005M01-2020M04

36 |
Gran Recesidn
32 -
28 | Marzo: 21.53%
Abril; 35.74%
20 -
16 2014M04 /
12_\—\\1{\‘/\/“\«4\)
e e o o o L L LS e e e o
05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Personas que 1) laboran menos de 35 hrs. a la
semana, 2) laboran 36 hrs. a la semana y percibe
menos de un salario minimo, o 3) trabaja 48 hrs. a la
semana Yy percibe hasta dos salarios minimos.

Fuente: ENOE (2020) y ETOE (2020).
Nota: Datos desestacionalizados.

Tasa de Subocupacion,
2005M01 - 2020M05

28

24

20 | Marzo: 9.3%
Mayo: 27.7%
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3 N A M"Y\ VO e N /&J
NN AAW e v N T v,
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05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Personas que estan trabajando pero que tienen la
disponibilidad y la necesidad de trabajar méas tiempo
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Relacion salarios minimos: uno a cinco,
2005Q1 - 20200Q1

8 - Gran Recesion 20200Q1=8.16

2014Q2
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Fuente: ENOE (2020).



Tasa de Informalidad Laboral,
2005M01-2020M05

62
59.32%
° i,
Comerciantes
- 0)
Y 53 | 2/.14% ambulantes,
:é \ autoempleados, -
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%g Marzo 2020 55.9% trabajadores agricolas
. Abril 2020: 48.2% (OIT, 2002)
Mayo 2020: 52.4%
50 -
48 4 e T e T
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Fuente: ENOE (2020) y ETOE (2020). 30 de junio 2020
Nota: Datos desestacionalizados.




Poblacion Disponible, 2005Q1 — 2020Q1
% de la PEI (Desalentados)

45

40 4
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Fuente: ENOE (2020) y ETOE (2020). 30 de junio 2020

Nota: Datos desestacionalizados.



Coneval: Pobreza Laboral y Tasa de Desocupacion,
20050Q1-20200Q2
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Fuente: CONEVAL (2020). La politica social en el contexto de la pandemia por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19) en México.



Poblacion en pobreza por ingresos, 1993-2022
(% de la poblacion total)
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Fuente: CONEVAL (2018).
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Contabilidad del crecimiento del PIB

, 064 015  0.14 0.12 -0.01 -0.04

%% 030 -0.05 -2.35 0.50 1.21 1.39

g o

g% 080 026  0.09 0.09 0.27 0.02

z5

b 086 033 011 0.05 -0.10 -0.25
070 028  -0.08 0.07 -0.05 0.09

Fuente: Loria (2020).

Nota: CE=Consumo privado; IFP=Inversion fija privada; IFG=Inversion fija del gobierno;

G\_/CE=_Gasto en consumo del gobler,no_; SBC=Saldo de la balanza comercial; 11=Variacion de 30 de junio 2020
existencias; TCY=Crecimiento econémico.




Meéxico: Prondsticos 2020-2024

2020 2021 2022 2023 2024
(-)5.17-(-)9.15* (-)3.39-(-)5.20* (-)4.21-(-)4.49* 0.91-2.85*  3.16-3.66*
(-)5.1-(-)7.0 (-)0.5-(-)4.4 (-)7.0-(-)7.2 (-)0.3-1.4 3.0-3.2
(-)5.8-(-)9.5 (-)3.1-(-)5.4 (-)4.2-(-)4.8 0.6-3.2 3.4-4.2
(-)5.6-(-)10.6 (-)3.8-(-)4.7 (-)3.8-(-)4.3 1.6-3.7 3.3-3.9
(-)4.2-(-)9.6 (-)6.0-(-)6.3 (-)1.8 1.7-3.0 2.9-3.4
Desempleo 5.3-6.4** 6.4-8.0** 7.5-8.8*%* 6.4-7.9*%* 5.2-6.3**
5.0-5.5 5.9-7.5 7.5-8.8 7.0-8.5 5.7-6.9
5.5-6.6 6.2-7.8 7.8-9.0 6.5-8.1 5.2-6.4
5.7-7.0 6.9-8.4 7.7-8.8 6.4-7.9 5.3-6.3

5.1-6.6 6.8-8.2 7.0-8.3

* Tasas anuales de crecimiento. Las series se presentan sin desestacionalizar.
** Tasa promedio anual.

5.8-7.1 4.5-5.5

Estimaciones realizadas el 29 de abril de 2020 con la participacién de Jorge Ramirez.
Se autoriza la reproduccion total o parcial siempre que se mencione la fuente.
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